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MAESTRÍA EN ALTA DIRECCIÓN DE LAS ORGANIZACIONES



Propósitos del Programa Educativo

Formar recursos humanos capaces de dirigir y 

gestionar integralmente la alta dirección que permita a 

las y los profesionales diseñar estrategias 

empresariales, enfocadas en la innovación, la 

sostenibilidad y la optimización de recursos. 



Propósitos del Programa Educativo

La maestría desarrolla competencias para la toma de 

decisiones de alto impacto, el liderazgo organizacional 

y la implementación de modelos de negocio que 

impulse el crecimiento económico y el impacto 

positivo en el entorno social.



Características para cursar la 

maestría

HONESTIDAD

El aspirante a la Maestría en Alta Dirección de las 
Organizaciones, son profesionales con necesidades formativas 

en:

✓ La gestión y dirección de organizaciones, para la toma de 
decisiones, con Visión holística de la organización, con 

habilidad de liderazgo pensamiento crítico, comunicación 

efectiva, adaptabilidad y orientación a resultados.

✓Orientado a la mejora continua a través del desarrollo de 

proyectos de inversión, mejora y reingeniería.

✓ Experiencia profesional en área afín a la maestría.

Perfil de ingreso 



Características para cursar la 

maestría

HONESTIDAD

✓ Título y cédula de Ingeniería o Licenciatura afín a la Maestría.

✓ Curso propedéutico / Examen diagnóstico de ingreso

✓ Carta de motivos

✓ Entrevista con director de programa y comité académico de posgrado.

✓ Cartas de recomendación

✓ Anteproyecto de aplicación (tesis/tesina)

✓ Deseable nivel B1 de inglés certificación por la coordinación de idiomas 

de la institución (lo puedes lograr al finalizar la maestría como requisito 

de titulación)

✓ Demás requisitos que expida la institución en la convocatoria oficial.

Requisitos de ingreso 



Será capaz de liderar y dirigir organizaciones hacia la excelencia y la toma de 

decisiones efectivas, promoviendo dentro de las organizaciones la 

sostenibilidad, la adaptación al cambio, la innovación y el uso de 

herramientas tecnológicas  con una visión global de los negocios aplicados en 

entornos multiculturales y complejos, además de identificar oportunidades de 

negocio y el desarrollo de nuevos productos y servicios.

Perfil de egreso 



✓ Sólida formación en liderazgo estratégico, gestión financiera y 

operativa.

✓ Visión global y ética 

✓ Habilidades para la toma de decisiones

✓ Capacidad de dirigir equipos de trabajo de manera efectiva

✓Orientación a la mejora continua estratégica.

✓ Adaptabilidad al cambio y el aprendizaje continuo

✓ Destacarse en posiciones de alta responsabilidad dentro de 

organizaciones o emprendimientos.

Perfil de egreso 



El egresado de la MAESTRÍA EN ALTA DIRECCIÓN DE LAS 
ORGANIZACIONES podrá desempeñarse en diferentes 
sectores tales como:

• Dirección y gestión de organizaciones. 
• Estratega para la mejora de procesos. 

• Asesor / consultor. 

Escenarios de actuación



Elementos diferenciadores del egresado en su campo 
profesional 

➢ Formación sólida

➢ Liderazgo

➢ Visión integral

➢ Adaptabilidad

➢ Redes y relaciones

➢ Generación de nueva 

oportunidades



Competencias por ciclo de formación 

1er Ciclo de Formación

Competencias:
❖ Diagnosticar de manera precisa 

las necesidades y desafíos 
organizacionales mediante el uso 
de métodos analíticos avanzados 
aplicando pensamiento 
estratégico para integrar 
soluciones innovadoras que 
promuevan un liderazgo ético y 
colaborativo garantizando así el 
desarrollo vanguardista de las 
organizaciones

✓ Evaluar de manera integral los 
resultados de las estrategias y su 
impacto organizacional, promoviendo 
la mejora continua para fomentar la 
innovación y facilitar la adaptación a 
los cambios del entorno global, 
mediante el uso de herramientas 
tecnológicas, asegurando que las 
decisiones organizacionales 
contribuyan al bienestar integral y 
sostenible de la sociedad.

2do Ciclo de Formación



Ventajas

HONESTIDAD

 Fortalece tu CV y potencializa tus oportunidades de CRECIMIENTO. 

 Desarrolla un proyecto que te permita brillar y crecer 
profesionalmente. 

 Horarios ejecutivos que te permiten seguir trabajando: Jueves y 
viernes (preferentemente en línea) de 5 a 9 p.m. y sábados de 8 a 15 h. 

 La inversión más competitiva en posgrados. 

 Primer año académico, segundo año de especialización y aplicación 
de proyecto.

 ÚLTIMO CUATRIMESTRE 100% PRÁCTICO.

 Alto nivel académico.



Dr. Jacobo Tolamatl Michcol. Dirección de 

investigación y posgrado.

UD3 planta alta / 246 131 67 15
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